Team Leader:
a.Pendidikan minmal S2 Teknik Arsitektur/Sipil

b.Pengalaman minmal 10 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

Ahli Arsitektur Bangunan
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Sipil

b.Pengalaman minmal 7 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.

Ahli Bangunan Gedung
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Arsitektur/Sipil

b.Pengalaman minmal 7 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.

Ahli Mekanikal
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Mesin

b.Pengalaman minmal 7 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.

Ahli K3
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Elektro

b.Pengalaman minmal 7 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.

Ahli Elektrikal/ Elektronik
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Elektro

b.Pengalaman minmal 7 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.

Ahli Interior
a.Pendidikan minmal S1 Interior/Arsitektur

b.Pengalaman minmal 7 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.



Ahli BGH (Bangunan Gedung Hijau)
a.Pendidikan minmal S1 Teknik
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki sertifikat Bangunan Gedung Hijau

Ahli BIM (Building Information Modelling)
a.Pendidikan minmal S1 Teknik
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki sertifikat Building Information Modelling (BIM).

Inspector Arsitektur Bangunan 1
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Arsitektur/Sipil
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)

Inspector Bangunan Gedung
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Arsitektur/Sipil
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)

Inspector Mekanikal
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Mesin
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)



Inspector Elektrikal/ Elektronik
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Elektro
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102).

Inspector K3
a.Pendidikan minmal S1 Teknik Sipil
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)

Inspector Interior
a.Pendidikan minmal S1 Interior/Arsitektur
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)

Inspector Lanskap
a.Pendidikan minmal S1 Interior/Arsitektur
b.Pengalaman minmal 5 tahun di bidang pekerjaan konstruksi

c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)

Estimator/ QS
a.Pendidikan minmal D3 Teknik Sipil

b.Pengalaman minmal 4 tahun di bidang pekerjaan konstruksi



c.(diutamakan) memiliki SKA Ahli Manajemen Konstruksi (601)/Ahli Arsitek (101)/Ahli Teknik Bangunan
Gedung (201)/Ahli Teknik Mekanikal (301) /Ahli Teknik Tenaga Listrik (401)/Ahli K3 Konstruksi (603)/Ahli
Desain Interior (102)

Administrasi
a.Pendidikan minmal SMK/SMA

b.Pengalaman minmal 4 tahun di bidang pekerjaan konstruksi.

Lamaran dikirimkan ke :

recruitment.dept@prosys.co.id

Closing Date : 31 December 2023


mailto:recruitment.dept@prosys.co.id

